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TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

Contratacdao de empresa especializada na prestacao de servigos de profissional com formacao
em psicologia, com certificado de conclusdao em intervengao ABA aplicado ao Transtorno do
Espectro Autista — TEA, para atender as demandas das Secretarias de Educagao (Centro de
Especialidades), Secretaria de Saude e Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social do
Municipio de Galia-SP.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

A presente contratacdo da empresa especializada na prestacdo de servigos de profissional com
formagao em psicologia visa atender as demandas da Secretaria Municipal de Cidadania e
Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Salude e Secretaria Municipal de Educacao (Centro
de Especialidades), compreendendo todas atividades inerentes aos servicos tipificados pela
politica de Assisténcia Social, Saude e Educacdo, conforme determinas as Normas
Operacionais basicas do SUAS, SUS, entre outras.

Os servicos a serem executados pelo contratante serdo destinados para suporte ao
atendimento da popula¢dao em situagao de vulnerabilidade social, em articulagdao com a rede
social e assistencial e apoio técnico ao 6rgao gestor.

Tal profissional é necessario para atencdo e prevencdo de situacées de risco, objetivando atuar
nas situacdoes de vulnerabilidade, por meio do fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitdrios. A contratacdo para prestacdo de servicos especializados de psicélogo é
fundamental para o atendimento na Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade
pertencentes as Secretarias Municipais de Cidadania e Assisténcia Social, Saude e Educacao.
Havendo a disponibilidade do profissional em trabalhar fora do horario de expediente e nos
finais de semanas quando solicitado, de forma remota.

Os servicos prestados envolvem o atendimento de familias com fragilizacdo e rompimento de
vinculos, demanda do Ministério Publico e Poder Judiciario, Projudi, atendimento de Medidas
Socioeducativas, criancas, adolescentes, mulheres, adultos e idosos vitimas de violéncias,
acolhimento de idosos, crianca e adolescente em situacdo de risco, vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, assim como o servico de familia acolhedora.

A Contratada dara suporte a Equipe Técnica que prestara acompanhamento sistematico a
familia acolhedora, a crianca ou ao adolescente acolhido e a familia de origem, contando com
0 apoio dos demais integrantes da rede de protecdo. A Contratante também sera responsavel
pela articulacdo da Rede de Protecdo a criancas, adolescente, mulher e idoso; Definir fluxos e
protocolos de atendimentos das violéncias. Devera também realizar a Escuta Especializada nos
casos de violéncia a criangas, adolescente, mulher e/ou idoso, de acordo com a Lei no 13.431,
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de 4 de abril de 2017; Acompanhamento familiar das situagdes de violagdo de direitos
encaminhados pela rede intersetorial.

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) desempenha um papel fundamental na
promocdo da protecdo social e no fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. A
contratante devera atuar nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, voltados
para criancas, adolescentes e idosos, assim como no Programa de Atencdo Integral as Familias
(PAIF), imprescindivel para o alcance dos objetivos estabelecidos nas politicas publicas de
assisténcia social.

A realidade enfrentada por muitas familias atendidas no CRAS é marcada por diversas
vulnerabilidades sociais, emocionais e psicolégicas. A presenca de um profissional possibilitara
a identificacdo de questdes que podem impactar o desenvolvimento integral das criangas e
adolescentes, assim como a saude mental dos idosos e o funcionamento familiar. A
intervencdo psicolégica pode ser crucial para promover a superacdo de traumas, o
fortalecimento da autoestima e o desenvolvimento de competéncias sociais.

O servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos tem o objetivo de promover a
convivéncia familiar e comunitaria, contribuindo para a construcdao de uma rede de apoio
social. A contratante deve desenvolver atividades e intervengdes que estimulem a interagao
social, o compartilhamento de experiéncias e a construgdo de vinculos saudaveis entre os
participantes dos grupos, promovendo um ambiente de acolhimento e respeito.

No ambito do PAIF, o trabalho psicolégico é fundamental para o suporte as familias em
situacdo de vulnerabilidade. A contratante deverd atuar em atendimentos individuais e em
grupo, facilitando o fortalecimento do relacionamento familiar e a construgao de estratégias
para a superacgao de desafios cotidianos. Além disso, a contratante sera capaz de identificar e
encaminhar casos que demandem um acompanhamento mais especializado.

A atuacdo da contratante também contribuira para a capacitacdo e formacdao da equipe
multidisciplinar do CRAS, promovendo trocas de saberes e praticas que podem enriquecer as
intervencdes realizadas. Essa colaboracdo interdisciplinar é essencial para o atendimento
integral as familias e individuos assistidos. A motivacdo para a contratacdo de prestacdo de
servicos de Psicologia na Rede Municipal de Ensino do Municipio de Galia, em conformidade
com a Lein213.935, de 2019, é a de garantir o direito a educacao basica de qualidade a todos
os alunos, independentemente de suas condi¢des socioecondmicas, culturais ou de saude,
uma vez que busca garantir o desenvolvimento saudavel e integral das relagbes psicossociais,
pois as criangas passam grande parte do seu tempo na escola, criam vinculos e se relacionam
com pessoas de diferentes realidades e personalidades.

Visando o aumento consideravel da demanda de alunos com dificuldades de aprendizagem,
como também de comportamento, faz-se necessario a contratacdo da empresa especializada
na prestacdo de servicos profissionais de psicologia para avaliacdo psicoeducacional, trabalhar
questdes psicoldgicas dos alunos, orientar os professores no intuito de melhor lidar com os
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alunos que recebem diagndstico de transtorno psicolégico e também melhor adequar os
mesmos no processo de ensino e aprendizagem.

Além disso, a Contratante devera ter em seu quadro profissional com formacao e certificagao
em intervenc¢ao ABA aplicado ao Transtorno do Espectro Autista - TEA, para prestar servigos
no Centro de Especialidades Municipal de Galia.

Cuida-se de um investimento na educagao e no futuro dos alunos do municipio, considerando
assim alta prioridade para a prestacao do servico.

Quanto a prestagdao de servigos na Secretaria Municipal de Saude, deverd a contratante
identificar fatores psicoldgicos que podem levar ao adoecimento, indicar mudancas de
comportamento para a manutencao da saude, prevenir e acompanhar condicdes emocionais
e comportamentais, realizar avaliagdes e diagndsticos psicoldgicos, oferecer atendimento
psicoterapéutico individual ou em grupo, facilitar a comunicacdao entre paciente, familia e
equipe de salde, promover a participacdo da comunidade no autocuidado, desenvolver
programas educativos relacionados a problemas de salde e articular-se com outras
instituicdes, como o CAPS e o CRAS.

3. FUNDAMENTO LEGAL

A presente contratacdo serd regida pela Lei n? 14.133/2021, em seu artigo 75, inciso Il, e pelo
Decreto Federal n? 12.343/2024.

4. DO PRAZO CONTRATUAL

O contrato terd duracdo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da legislacdo
vigente, desde que haja justificativa e disponibilidade orcamentaria.

5. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de profissional com
formacdo em psicologia objetiva atender as demandas da Secretaria Municipal de Cidadania
e Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Educacao
(Centro de Especialidades), compreendendo todas atividades inerentes aos servicos
tipificados pela politica de Assisténcia Social, Saude e Educagdo, conforme normativas legais.
Os servicos a serem executados pela contratante serdo destinados ao atendimento da
populacdo em geral e em situacdo de vulnerabilidade social, em articulacdo com a rede social
e assistencial e apoio técnico ao 6rgao gestor. A contratacdo para prestacdo de servicos
especializados de psicdlogo é fundamental para o atendimento na Protecao Social Especial de
Média e Alta Complexidade pertencentes as Secretarias Municipais de Cidadania e Assisténcia
Social, Saude e Educacao.
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5.1. Referente ao Comparecimento Presencial na Secretaria de Educagao:

A Contratada devera comparecer nas Secretarias Municipal de Cidadania e Assisténcia Social,
Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Educac¢do (Centro de Especialidades),
por 30 (trinta) horas semanais de forma presencial e durante o hordrio normal de expediente,
por 06 (seis) horas diarias, além de atendimento remoto via smartphones, tablets,
computadores, WhatsApp, entre outros, por ao menos 04 (quatro) horas semanais e 04
(quatro) horas em regime de plantdo, quando solicitada. E importante ressaltar que a carga
horaria de 30 (trinta) horas semanais é apenas um parametro, podendo ser ajustada ou
aumentada de acordo com as necessidades especificas de cada Secretaria. A Contratada nao
terd vinculo empregaticio algum com o municipio, correndo as suas expensas 0s encargos
trabalhistas, previdenciarios e outros de igual natureza fiscal ou tributaria.

5.2. Condi¢Oes De Prestacao Dos Servigos

5.2.1. A contratada devera prestar servicos no local indicado e de acordo com o cronograma
definido pelas Secretarias solicitantes.

5.2.2. Realizar atividades programadas e de atencdao a demanda espontanea;

5.2.3. A Contratada devera cumprir hordrio, com comprovacgao através de meio a ser definido
pelas Secretarias.

5.2.4. A prestacdo dos servicos na Secretaria de Educacdo podera, de comum acordo, ser
realizada eventualmente fora dos hordrios pré-definidos pela Secretaria, sem que haja
acréscimo de valores para o Municipio. Nas Secretarias de saude e Cidadania e Assisténcia
Social, a prestacdo podera ocorrer tanto de forma presencial quanto em forma de plant3o, fora
do hordrio de expediente e finais de semana, quando houver demanda, como em casos de
negligencia, violéncia, escuta especializada, atendimento e acompanhamento junto a drgao
policial, demanda do Conselho tutelar etc.

5.2.5. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo do (s) empregado (s) necessario (s) ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

5.2.6. Notificar a Administracdo, imediatamente e por escrito de quaisquer irregularidades que
venham ocorrer em fun¢do da execugao dos servicos;

5.2.7. Nao transferir a outrem o objeto do Contrato;

5.2.8. Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes do servigo prestado;

5.2.9. Manter sempre a qualidade na prestagdo do servigo executado;

5.2.10. Fica proibida a cobranca de qualquer quantia, a qualquer titulo, dos servigos prestados,
ficando a contratada responsabilizada por qualquer cobranca indevida feita a usuario;

5.2.11. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou
representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio de Galia ou a terceiros;

O @prefeituragalia “' governo@galia.sp.gov.br

@ www.galia.sp.gov.br e 14 3274 9020
e Praca Custédio Araljo Ribeiro, 755 -17.450-033 CNPJ 44.518.389/0001-37




PREFEITURA MUNICIPAL DE

& ’! LI ! SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ADMINISTRAGAO CENTENARIO
2025 - 2028

5.2.12. Utilizar empregados habilitados com conhecimento dos servigos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

5.2.13. Atender com dignidade e respeito de modo universal e igualitario, em observancia ao
principio da urbanidade;

5.2.14. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licengas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

5.2.15. Responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade ao Municipio de Gdlia;

5.2.16. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagao dos servicos;

5.2.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas, apresentando com a
fatura mensal os comprovantes de regularidade fiscal, social e trabalhista;

5.2.18. A contratada ndo podera alterar as instalagdes, bem como o enderec¢o de atendimento
sem consentimento prévio e por escrito das Secretarias.

5.2.19. E de responsabilidade da contratada manter absoluto sigilo sobre quaisquer
documentos, informacdes ou dados que tiver conhecimento ou acesso em decorréncia da
execugao do servigo;

5.2.20. Permitir a fiscalizacdo dos servicos pelas Secretarias, em qualquer tempo, e manté-la
permanentemente informada a respeito do andamento dos mesmos.

5.3. Informagdes Complementares:

A Contratada sera responsavel pelos custos diretos e indiretos para execu¢ao dos servicos,
inclusive com eventuais deslocamentos, estadias, alimentacdo, extracdo de copias e/outras
despesas relacionadas a consecucao dos servicos especificados neste estudo técnico
preliminar e termo de referéncia.

6. REQUISITOS DA CONTRATADA

6.1. QUALIFICACAO TECNICA

6.1.1. Registro ou inscricdo na entidade profissional competente, regularmente inscrito no
respectivo conselho de classe profissional;

6.1.2. Certidao que comprove estar em dia com suas obrigacdes perante o referido conselho;
6.1.3. Diploma de conclusao de curso;
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6.1.4. Apresentar certificado de conclusdao em intervencao ABA aplicado ao Transtorno do
Espectro Autista — TEA, para prestar servicos no Centro de Atendimento Especializado
Municipal de Gélia.

6.2. HABILITACAO JURIDICA
6.2.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, ou outro ato constitutivo de empresa
registrado em érgao competente;

6.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

6.3.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, relativo a sede
da contratante, pertinente ao seu ramo de atividade;

6.3.3. Prova de regularidade através de certiddo emitida pela Fazenda Estadual da sede ou
domicilio da licitante que comprove a regularidade de débitos tributdrios relativos ao Imposto
sobre Operagdes relativas a Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de
Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comunicagao - ICMS;

6.3.4. Prova de regularidade através de certidao emitida pela Fazenda Municipal da sede ou
domicilio da licitante que comprove a regularidade de débitos tributarios mobiliarios;

6.3.5. Prova de Regularidade junto a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal ou Certiddo Conjunta
RFB/ PGFN;

6.3.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), por
meio da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;

6.3.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da CLT.

6.3.8. Serdo aceitas certidoes positivas, desde que cumpridas as exigéncias do § 22, do Art.
642-A, do Decreto-Lei n2 5452/1943.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO
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Para escolha, deve ser considerado o menor prego global ofertado, devendo ser preenchidos
e comprovados requisitos previstos neste Termo de Referéncia.

8. RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execucdo desta aquisicdo correrdo a conta da Dotagao
Or¢camentdria:

Codigo da Ficha 029

Orgdo: 02 PODER EXECTUVIO

Unidade: 02 Secretaria Municipal de Governo
Dotagao: 04.122.0002.2003.0000

3.3.90.39.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Baseando em orcamentos enviados por empresas do ramo e pela média dessas trés propostas,
verificou-se que o valor médio estimado da referida contratacdo é de RS 61.953,33 (sessenta
e um mil, novecentos e cinquenta e trés reais e trinta e trés centavos).

Verifico, mediante as informacdes apresentadas, que se trata de valor compativel com os
valores praticados no mercado, portanto, pertinente a média estimada de precos para
contratacao.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, contados da entrada da nota
fiscal-eletrénica/fatura na Contabilidade Municipal, devendo o documento fiscal ser enviado
imediatamente apds recebimento pelo 6rgdo responsavel.

11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

11.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

11.2. As comunicagdes entre a Administracdo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

11.3. A Administragdo podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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11.4. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administragdao Publica
poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizagdo, que conterda informac¢des acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugao do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicdveis, dentre outros.

12. GESTOR E FISCAL
12.1. GESTOR: Humberto Zaninoto Maldonado

12.2. FISCAL: Elem Cristina de Souza Frasneli

Gdlia, 20 de agosto de 2025.

HUMBERTO ZANINOTO MALDONADO

Secretario Municipal de Governo
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