' f PREFEITURA MUNICIPAL DE GALIA — ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ n® 44.518.389/0001-37.

Praca Custodio de Araujo Ribeiro, 755. Centro, Prédio Galia - SP - (14)3274-9020.
"!' E-mail galia@galia.sp.gov.br

Concurso Publico N° 01/2023

EDITAL DE ESPELHO DE RESPOSTA PADRAO DEFINITIVO E DE CLASSIFICAGAO PRELIMINAR DA PROVA
DISCURSIVA - REDACAO N° 07/2023

O Prefeito Municipal de Galia — Estado de Sdo Paulo, RENATO INACIO GONGALVES, no uso de suas atribuigdes legais,
mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicdes atinentes a
matéria, TORNA PUBLICO o Espelho de Resposta Padrdo Definitivo do Concurso Publico n°® 01/2023 e a Classificagdo
Preliminar da Prova Discursiva — Redagao conforme segue:

1. DO ESPELHO DE RESPOSTA PADRAO

1.1 DIVULGAR os Espelhos de Resposta Padrao Definitivo das Provas Discursivas — Redagao aplicadas no dia 17 de
dezembro de 2023 conforme anexo I:

2 DA CLASSIFICAGAO PRELIMINAR DAS PROVAS DISCURSIVAS - REDAGAO

21 COMUNICAR aos Candidatos que o PRAZO DO RECURSO contra a CLASSIFICAGAO PRELIMINAR tem inicio
as 0h01 do dia 06.01.2024 e se encerra as 23h59 do dia 07.01.2024. Qualquer recurso interposto fora desse periodo
é considerado precluso.

2.2 COMUNICAR que a Nota da Prova Discursiva - Redagao so sera aplicada aos candidatos habilitados conforme
item 8.3 do Edital Normativo e conforme as primeiras pontuagdes estabelecidas na tabela 12.1 do Edital Normativo.

2.3 DIVULGAR a Classificagao Preliminar das Provas Discursivas — Redagéo no dia 17 de dezembro de 2023 do Concurso
Publico n° 01/2023 conforme Anexo Il.

24 DETERMINAR que os recursos apresentados contra a Classificagdo Preliminar da Discursiva-Redagéo deverao
limitar-se a discordancia quanto a pontuagao obtida, a aplicagdo dos critérios de desempate e as razdes de
eliminagao, nao sendo aceito, em hipétese alguma, pedido de revisdo de recurso contra o gabarito preliminar ou
recurso contra gabarito definitivo.

Sem mais, REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Galia/SP, 05 de janeiro de 2024.

RENATO INACIO GONGALVES
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ESPELHO DE RESPOSTA PRADAO PROVA DISCURSIVA - REDAGAO

ESPELHO DE RESPOSTA PADRAO

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CRITERIO DE AVALIAGAO

ESPECTATIVA DE RESPOSTA DO CANDIDATO

Conteddo - até 40 (quarenta) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema:

b) capacidade de andlise e senso critico em relagéo ao
tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia
no seu encadeamento

Estrutura - até 30 (trinta) pontos:

a) respeito ao género solicitado;
b) progressao textual e encadeamento de ideias;
c) articulagdo de frases e pardgrafos (coes&o textual).

Expressdo - até 30 (trinta) pontos:

a) desempenho lingulstico de acordo com o nivel de
conhecimento exigido para o cargofarea;

b) adequacéio do nivel de linguagem adotado &
produgdo proposia e coeréncia no uso,

¢) c)dominio da norma culta formal, com atengao aos
seguintes itens: estrutura sintatica de oragbes e
periodos, elementos coesivos: concordancia verbal

0O trabalho social com familias e comunidades é uma
das dimensodes da Intervengao profissional dofa
assistente social, que visa a promogao da autonomia,
da cidadania e da protecdo social dos sujeitos que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade e risco
social. Esse trabalho se insere em um contexto de
agravamento da questdo social, expressa nas
miitiplas formas de desigualdade, pobreza, violéncia,
exclusdo e violagdo de direitos que afetam a vida dos
trabalhadores e das classes subalternas na sociedade
capitalista. Além disso, esse trabalho enfrenta o
desafio de lidar com a precarizagio das politicas
publicas, que se manifesta na insuficiéncia de
recursos, na descontinuidade de programas e
servigos, na burocratizacdo dos processos e na
fragilizacdo dos espagos de participagcdo e controle
social.

Diante desses desafios, o trabalho social com familias
e comunidades requer dola assistente social uma
postura critica, ética e comprometida com os
interesses dos usuarios, bem como uma capacidade
técnica, politica e operativa para desenvolver acdes

e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal;
emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso
de tempos e modos verbais; grafia e acentuagio. A
avaliag@o da expressdo ndo serd feita de modo
estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua
estreita correlacdo com o conteddo desenvolvido

que contribuam para a emancipagdo e a defesa dos
direitos dos sujeitos.

ESPELHO DE RESPOSTA PADRAO

CcARGO: PSICOLOGO

CRITERIO DE AVALIACAO

ESPECTATIVA DE RESPOSTA DO CANDIDATO

Conteddo - até 40 (quarenta) pontos:

d) perspectiva adotada no tratamento do tema;

e) capacidade de andlise e senso critico em relagdo ao
terna proposto;

f) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia
no seu encadeamento

Estrutura - até 30 (trinta) pontos:

d) respeito ao género solicitado;
e) progressdo textual e encadeamento de ideias;
f) ariculagdo de frases e paragrafos (coesdo textual).

Expressao - até 30 (trinta) pontos:

d) desempenho lingulstico de acorde com o nivel de
conhecimento exigide para o cargo/area;

e) adequacio do nivel de linguagem adotado &
producio proposta e coeréncia no uso;

f) c)dominio da norma culta formal, com atencio aos
seguintes itens: esirutura sintatica de oragbes e
periodos, elementos coesivas, concordancia verbal
e nominal; pontuagio; regéncia verbal e nominal;
emprego de pronomes; flex&o verbal e nominal; uso
de tempos & modos verbais; grafia e acentuagao. A
avaliagdo da expressdo ndo serd feita de modo
estanque ou mecanico, mas sim de acordo com sua
estreita correlagdo com o contelddo desenvolvido.

0O papel do poder piblico na garantia dos direitos da
crianga e do adolescente é fundamental, pois cabe a
ele a responsabilidade de assegurar, com absoluta
prioridade, o direito a vida, a salde, a alimentagdo, a
educagdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar @ comunitéria, além de coloca-los a salvo de
toda forma de negligéncia, discriminagao, exploragdo,
violéncia, crueldade e opressdo. Esse principio esta
expresso no artigo 227 da Constituicdo Federal de
1988, que fol inspirado pela Convengio sobre os
Direitos da Crianca das Nagdes Unidas.

Para efetivar esse principio, o poder publico deve
elaborar e implementar politicas, programas e servigos
que visem a promogdo, & protegdo, a defesa e a
garantia dos direitos da crianga e do adolescente, em
consondncia com o Estatuto da Criangca e do
Adolescente (ECA), que regulamenta o artigo 227 da
Constituigdo e define as criancas e os adolescentes
como Sujeitos de direitos, em condigdo peculiar de
desenvolvimento, que demandam protecdo integral e
prioritaria por parte da familia, sociedade e do Estado.
Alguns exemplos de politicas, programas e servigos
que o poder piblico deve implementar para assegurar
a protegdo integral e a prioridade absoluta a crianga e
ao adolescente.

Edital de Abertura n°® 01/2023 - Prefeitura de Galia-SP

Pagina 2 de 4



PREFEITURA MUNICIPAL DE GALIA — ESTADO DE SAO PAULO

CNPJ n® 44.518.389/0001-37.

Praca Custodio de Araujo Ribeiro, 755. Centro, Prédio Galia - SP - (14)3274-9020.

E-mail galia@galia.sp.gov.br

ESPELHO DE RESPOSTA PADRAO

cArRGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

CRITERIO DE AVALIAGAO

ESPECTATIVA DE RESPOSTA DO CANDIDATO

Conteldo - até 40 (guarenta) pontos:

g) perspectiva adotada no tratamento do tema;

h) capacidade de andlise e senso critico em relagdo ao
tema proposto;

i) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia
no seu encadeamento

0 terapeuta ocupacional pode Iintervir no
relacionamento entre as habilidades cognitivas do
cliente, o desempenho funcional e o contexto
ambiental para melhorar a experiéncia de vida diaria de
individuos com  comprometimento  cognitivo,
utilizando abordagens de intervengdo e recursos

Estrutura - até 30 (trinta) pontos:

g) respeito ao género solicitado;
h) progressdo textual e encadeamento de ideias;
i} articufagio de frases e paragrafos (coesao fextual),

Expressio - até 30 (trinta) pontos:

g) desempenho linguistico de acordo com o nivel de
conhecimento exigido para o cargo/area;

h) adequagio do nivel de linguagem adotado &
produgdo proposta e coeréncia no uso;

i} c)dominic da norma culta formal, com atencgo aos
seguintes itens: estrutura sintatica de oracies e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal
e nominal; pontuagdo; regéncia verbal e nominal,
emprego de pronomes; flexio verbal e nominal; uso
de tempos & modos verbais; grafia e acentuagao. A
avaliagdo da express3c nao sera feita de modo
estangue ou mecanico, mas sim de acordo com sua
estreita correlag@o com o conteudo desenvolvido.

terapduticos adequados a situagdo e as necessidades
de cada pessoa.

Uma abordagem de intervencao que pode ser utilizada
@ a adaptagdo ambiental, gque consiste em medificar o
ambiente fisico, social ou cultural para facilitar o
desempenho ocupacional e a participagdo do cliente.
Por exemplo, o terapeuta ocupacional pode orientar o
cliente ® seus familiares a usar lembretes visuais,
gtiquetas, cores, sons, iluminacdo, mobilidrio,
dispositivos de seguranca, entre outros recursos, para
auxiliar na memadria, na atengao, no planejamento, na
resolugdo de problemas e na automonitoria do cliente.
Esses recursos podem ajudar o cliente a realizar
atividades cotidianas complexas, como
gerenciamento doméstico e financeiro, gerenciamento
de medicamentos, atividades voluntarias, direcdo e
trabalho.

Um recurso terapéutico que pode ser utilizado & a
atividade humana, gque @ o meio pelo qual o terapeuta
ocupacional promove a saude e o bem-estar do cliente,
por meio do engajamento em ocupacgdes significativas
e prazerosas. Por exemplo, o terapeuta ocupacional
pode propor atividades lGdicas, recreativas, artisticas,
culturais, educacionais, esportivas, entre outras, que
estimulem as fungdes cognitivas do cliente, como
atencdo, memdria, fungdes executivas, linguagem,
percepgdo, etc. Essas atividades podem favorecer a
axprassao, a criatividade, a socializacio, a autoestima,
a autonomia e a independéncia do cliente.

Portanto, o terapeuta ocupacional pode contribuir para
a melhoria da qualidade de vida de individuos com
comprometimentoe  cognitivo,  utilizando-se  de
diferentes estratégias e recursos para potencializar o
desempenho ocupacienal e a participagio do cliente
@m seu contexto ambiental.
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ANEXO Il — CLASSIFICAGAO PRELIMINAR PROVA DISCURSIVA — REDAGAO

ASSISTENTE SOCIAL
E. SUPERIOR - MANHA

CANDIDATO RG Data Nasc CONT. ES
ANA PAULA NOGUEIRA DOS SANTOS RODRIGUES 476537824 22/06/1986 30,00 30,00
ROSEMEIRE DE SOUZA MAXIMIANO DA SILVA 254784410 25/07/1974 40,00 20,00
NOEDIR VECCHIATI MOZINI ZILIOTI 429963713 15/06/1984 40,00 30,00
VANESSA ALVES OLIVEIRA 291233569 06/08/1980 40,00 20,00
SIMONE DE SOUZA 25.353.349-1 19/02/1979 30,00 30,00
KUTIARA SEBASTIAO KINOCITA 468413820 21/11/1981 40,00 15,00
ROSELI LEMES REBELO KEKI 19783237 29/12/1970 30,00 20,00
VERA LUCIA PARUSSOLO SUGA 241378783 04/09/1971 30,00 20,00
MARIA VIEIRA DE ALMEIDA 670884984 22/10/1983 30,00 20,00
DARA RUSSO MONTEIRO 499161944 12/12/1995 10,00 15,00

PSICOLOGO
E. SUPERIOR - MANHA

CANDIDATO RG Data Nasc CONT. EST.
SIMONE NUNES CICOTOSTE MARTINS 224214792 26/06/1973 40,00 30,00
BRUNA ELISA BARONI 27446519 17/04/1978 40,00 30,00
HELEN CAZANI MACIEL 305949354 02/09/1979 40,00 30,00
IRINEU FERREIRA DA SILVA JUNIOR 470759240 21/09/1997 30,00 30,00
JENIFER CAROLINE ROMAO DE CARVALHO 471284956 13/01/1991 40,00 30,00
THAIS SILVESTRE MOLINA 448926271 15/07/1997 40,00 20,00
ISAIAS DE JESUS LEAL BEZ 44.893.208-8 04/04/1997 40,00 20,00
MARIA EDUARDA NEVES DE ARAUJO 55.837.102-4 22/07/2000 30,00 30,00
CRISTIANE SUGUI YOSHIDA 216871827 05/04/1972 40,00 20,00
GISLEINE CRISTINA DE SOUZA 400136466 14/05/1988 30,00 30,00

TERAPEUTA OCUPACIONAL
E. SUPERIOR - MANHA

Posicdo | N2INSC CANDIDATO RG Data Nasc CONT. EST.
1 43049 JULIANA FODRA DA SILVA 499175098 17/04/1997 40,00 30,00
2 42414 ROSA MARIA DEL'VESCOVO ROSSATTI 402951311 03/01/1986 40,00 30,00

LEGENDA:

CONT: CONTEUDO - ATE 40 (QUARENTA) PONTOS.
EST: ESTRUTURA — ATE 30 (TRINTA) PONTOS.
EXP: EXPERSSAO - ATE 30 (TRINTA) PONTOS.
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EXP

30,00

30,00

EXP

30,00

20,00

10,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

10,00

15,00

EXP

30,00

30,00

30,00

30,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

10,00

Média final
90,00
80,00
80,00
80,00
80,00
75,00
70,00
70,00
60,00

40,00

Média final
100,00
100,00
100,00
90,00
90,00
80,00
80,00
80,00
80,00

70,00

Média final
100,00

100,00
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